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МИНИСТАРСТВО РАДА И 

СОЦИЈАЛНЕ ПОЛИТИКЕ

за г-дина, Министра Расима Љајића

Broj: 005
14.01.2011. године
Поштовани господине Министре
Имајући у виду да је ово почетак једне веома неизвесне године а у сврху реалних очекивања у области Социјалне заштите Србије синдикално чланство и запослени од нас захтевају одговоре за разрешавање проблема који су евидентни и директно утичу на квалитет рада и спровођење стратегије развоја Социјалне заштите Србије.

Велико незадовољство влада код запослених са нижом стручном спремом где су примања у великом проценту испод загарантованог личног доходка.

Примена Правилника о нормативима и стандардима у Центрима за социјални рад, изазвао је различите дилеме о примењивости, па је у том делу потекла идеја да се организује један стручни скуп који ће сучелити ауторе правилника и реализаторе, како би се дошло до адекватног решења.

Очекујемо да Министарство подржи овај стручни скуп на коме би биле разматране и друге теме као што је примена Закона о мобингу и Закона о заштити на раду, који су изазвали велике недоумице и проблеме у њиховој примени.

Остао је проблем не исплаћених јубиларних награда.

Јединствени захтев чланства је да се изнађе могућност једнократне помоћи запосленим у социјалнј заштити од  I-IV  степена стручне спреме.

Поштујући ваше време и заузетост а у циљу заједничкг решавања наведених проблема и других питања очекујемо од Вас брз пријем како би чланству могли дати тражене одговоре и реална очекивања, свесни економске ситуације у земљи.

С поштовањем , 
Председник Синдиката 

мр. Миленко Чуровић с.р.
